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1. IDENTIFICACION
TITULODEL CARGO: Director (a) de AdministraciényFinanzas.
TIPO DEPROGRAMA: Administracion Central.
REEMPLAZO En los periodos de ausencia superiores a 30 dias sera reemplazado por el Sub-
Director(a) de Administracién o por el Director(a) que designe el Director(a) Ejecutivo.
SUERVISORDIRECTO Depende directamente delDirector (a) Ejecutivo.

2. DESCRIPCIONGENERAL

Planificar, gestionar, controlar yevaluar la obtencion yel uso de los recursos yel financiamiento, de corto, mediano y
largo plazos requeridos porla Fundacidnysus programas para el cumplimientode su misién.

3. FUNCIONES

8.
9.

Proponer y mantener actualizadas las politicas de uso ydestino de los recursos, estructuras de costos de
Administracién Central yde los Programas de la Fundacién.

Elaborarycontrolarla ejecuciondel Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Administracion Central y de los
Programas.

Mantener actualizadala informacion contable del FondoMobiliario de la Fundacién.

Otorgarapoyo administrativo yfinancieroalos Directores de Administracion Central yde los Programas, para el
desempefiode sus funciones especificas.

Dirigirycoordinar la elaboracion de los Estados Financieros de la Fundacion.

Controlarla gestiénde Administracion Centralylos Programas, integrando la planificacion estratégica, gestion
delacalidad ypresupuesto.

Gestionar el mantenimiento ymejora del Sistema de Gestion de la Calidad.
Elaborar los reportes de gestionde la Administracion Centralylos Programas.

Gestionarla mantencion ymejora de los inmuebles que utiliza la Fundacién parael cumplimiento de su mision.

10. Gestidn ycontrol (inventario) de los bienes muebles en uso en los Programas y Administracion Central.
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11. Otrasfunciones dispuestas por el Director (a) Ejecutivo o que su cargodemande.

12. Conocery aplicar el Modelo de Prevencion de Delitos.

4, PERFIL PROFESIONAL

Nivel educacional: T itulo Profesional Universitario de ingeniero civil industrial, comercial u ofro similar.

Formacion: Deseableque posea posttitulo en Administraciénde Empresas, Gestion de Operaciones
u ofro similar.

Experiencia: 7 afnos de experiencia en cargo similar.

Experiencia en conformacion ydireccionde equipos.
Experiencia en participacion de comités de ejecutivos.
Experiencia en gestion administrativa yfinanciera.

Experiencia en control de gestion.

Deseableexperiencia en modelos de sistemas de gestion ISO.

Cualidades  para el [ Capacidad de conformarydirigirequipos de trabajo.
trabajo: Capacidad analitica.
Capacidad de comunicary defenderlasideas.

5. REQUISTOS:

e Estardispuesto a someterse a una prueba de droga aleatoria al menos una vez al afio.

e Brindar actualizaciones periddicas de sus certificados de antecedentes para fines especiales

e Brindar actualizaciones periddicas de reportes de inhabilidades para trabajar con menores de edad o
Maltrato relevante.




