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Nombre completo alumno (a)
Rut
Universidad
Carrera
Tipo de Préctica Fecha
Muy Bueno 3 Puntos
El(la) alumno (a)cumple con los horarios establecidos por el programa tanto con los
. ) . - Bueno 2 puntos
horarios de reuniones de equipo como con las personas que participan del
programa) Regular 1 punto
Deficiente 0 punto
Muy Bueno 3 Puntos
1. Responsabilidad | El(la) alumno(a) cumple con las metas y tareas comprometidas Bueno 2 puntos
Regular 1 punto
Deficiente 0 punto
Muy Bueno 3 Puntos
El (la) alumno hace uso de los recursos materiales del Centro (computadores, [ Bueno 2 puntos
papeleria, movilizacion, etc) acorde a las actividades que debe cumplir. Regular 1 punto
Deficiente 0 punto
Muy Bueno 3 Puntos
El (la) alumno participa de las actividades del equipo que han sido acordadas Bueno 2 puntos
Regular 1 punto
2. Participacion Deficiente 0 punto
Muy Bueno 3 Puntos
El (la) alumno contribuye con sugerencias, opiniones y reflexiones en los espacios | Bueno 2 puntos
del equipo en los que esté incluido(a) Regular 1 punto
Deficiente 0 punto
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Muy Bueno 3 Puntos
El alumno(a) muestra un buen trato® con los nifios, nifias, adolescentes, las familias | Bueno 2 puntos
y las personas de la comunidad que participan del programa Regular 1 punto
3. Trato hacia las Deficiente 0 punto
personas Muy Bueno 3 Puntos
El alumno(a) muestra un buen trato con las personas que componen el equipo de [ Bueno 2 puntos
trabajo Regular 1 punto
Deficiente 0 punto
Muy Bueno 3 Puntos
4 Proactividad E(I: gi?drzgg(saé Sgs;g:” ;;a actitud proactiva y muestra iniciativa frente a las distintas izgzloar i E::tgs
Deficiente 0 punto
Total Puntaje
Tabla de puntajes:
Muy Bueno 18-24 Puntos
Bueno 13-17 Puntos
Regular 7-12 Puntos
Deficiente 0-6 Puntos
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